ROMANIA

JUDETUL BACAU
COMUNA FARAOANI
NR.Z79%, DIN 31.05.2023

ANUNT CONCURS

PRIMARIA COMUNEI FARAOANI, judetul BACAU, publica anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante in baza Art. 618 alin.
(3) din Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

a) denumirea autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului: PRIMARIA
COMUNEI FARAOANI, JUDETUL BACAU

b) functia publicd pentru care se organizeazi concursul: Secretar general al comunei;
COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL UAT - 112684

¢) precizarea expresa a duratei timpului de munci: 8h/zi - 40h/saptamana.

d) data, ora si locul sau locatia desfisuririi probei suplimentare: NU ESTE CAZUL;

e) data, ora si locul sau locatia desfasuririi probei scrise: 30.06.2023 11:00, Primaria Comunei
Faraoani '

f) conditiile de participare cuprinzind conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si
alte conditii specifice:

_ studii universitare de licent absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

in specialitatea juridica, administrativa sau stiinte politice

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1 /2011, cu modificarile si completarile
ulterioare

In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere de secretar
general al comunei nu se prezinta persoane cu studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
specialitatea juridica, administrativa sau stiinte politice si care indeplinesc conditiile prevazute la art.465
alin 3 si art.468 alin.2 lit a din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea ordine:
a) persoanele care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in specialitatea juridica, administrativa sau
stiinte politice si indeplinesc conditia prevazuta la art.468 alin (2) lit a).

b) persoanele care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in specialitatea juridica, administrativa sau
stiinte politice

¢) persoanele care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma , respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in alta specialitate
g) perioada de depunere a dosarelor de concurs: 31.05.2023 - 19.06.2023.
h) coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzand adresa de
corespondenti, telefon/fax, email, persoana de contact si functia publica detinuti. ROCA,
EMILIANA, INSPECTOR, 0234254152, 0234254010, primaria@comunafaraoani.ro.

i). bibliografia si tematica

Bibliografie si tematica




1. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica titlul II

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica CAP.III Sectiunea I si I
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Egalitatea de sanse i de tratament in ceea ce priveste
accesul la educatie, la sanitate, la cultura si la informare - Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse
intre Femei si Barbati — Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazata pe criteriul
de sex. i

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Titlul I si II ale partii a VI-a

5. Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila,republicatd,cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica cap.LILIILIV,V,VI

6. Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,cu
modificarile si completrile ulterioare cu tematica Integral

7. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completrile ulterioare cu tematica cap.Il

8. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,republicata

cu tematica cap.ll

9. Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ,cu modificarile i completarile ulterioare

cu tematica cap.lI, IIT

j). Atributiile stabilite in fiya postului

Participa in mod obligatoriu la sedintele consiliului local;

Coordoneazd compartimentele si activitdfile cu caracter juridic, de stare civild, autoritate tutelard si
asistentd sociald din cadrul aparatului propriu de specialitate al consiliului local;

Avizeaza proiectele de hotarare ale consiliului local, asumandu-si raspunderea pentru legalitatea
acestora, contrasemnénd hotérarile pe care le considera legale;

Avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarului;

Urmireste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

Asigura indeplinirea procedurilor de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat;
Pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local;

Asigurd comunicarea cétre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor emise de consiliul
local sau de primar, in termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede altfel;

Asiguri aducerea la cunostintd publica a hotararilor si dispozitiilor cu caracter normativ;

Elibereazi extrase sau copii de pe orice act din arhiva consiliului local, in afara celor cu caracter
secret, stabilit potrivit legii;

Legalizeaza semnaturi de pe inscrisurile prezentate de parti si confirma autenticitatea copiilor
originale, in conditiile legii;

Asiguri organizarea tehnica a alegerii autoritatilor publice, potrivit legilor in vigoare;

Coordoneaza, verifica si raspunde de modul de completare si tinere la zi a registrului agricol;
Coordoneaza activitatile privind aplicarea Legii fondului funciar;

Inregistreaza ofertele de vanzare a terenurilor agricole si silvice situate in extravilan si elibereaza dovada
indeplinirii procedurii prevazute de lege;

intocmeste lucrarile privind deschiderea procedurii succesorale notariale; tine registrul special pentru
evidenta sesizarilor;

Tine evidenta dispozitiilor emise de primar;

Tine evidenta hotararilor adoptate de consiliul local;



Creeazi rapoarte, documente, situatii, studii, evaludri referitoare la activitatea specifica
compartimentului sau;
Indeplineste atributii in Comisia locala pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor Faraoani;
Depune la depozitul arhivei, pe baza de inventar si proces-verbal de predare-primire documentele create
in cursul unui an calendaristic, grupate in dosare, potrivit problematicii si termenelor de pastrare stabilite
in nomenclatorul documentelor, in termen de pana la 3 luni de la expirarea anului;
Asigura buna intrefinere a mobilierului, obiectelor si bunurilor, precum i buna functionare a aparaturii
electrice , electronice si informatice date in responsabilitate si cuprinse in fisa de inventar, iar in cazul
unor deteriorari sau defectiuni anunta cu celeritate seful serviciului

administrativ si de gospodarie comunala sau referentul cu atributii in domeniul informatic,

dupa caz;

Asigura promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date in competenta sa;
Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de catre consiliul local sau de catre primar.
intocmeste, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si de deces si elibereazd acte doveditoare;

fnscrie mentiuni, in conditiile legii si ale metodologiilor, pe marginea actelor de stare civila aflate in
pastrare si trimite comunicari de mentiuni pentru inscriere, inregistrare , in exemplarul I sau II, dupa caz;
Raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in formulare;
Elibereaza extrase de pe actele de stare civild, la cererea autoritailor, precum si dovezi privind
inregistrarea unui act de stare civila la cererea persoanelor fizice;

fnainteazi structurii de evidenta a persoanelor din cadrul serviciului, pand la data de 5 a lunii urmatoare,
inregistrarile, comunicarile nominale pentru nascufii vii, cetateni romani, ori cu privire la modificarile
intervenite in statutul civil al persoanelori varsta de 0-14 ani, precum si actele de identitate ale
persoanelor decedate, ori declaratiile din care rezulta c persoanele decedate nu au avut acte de identitate;
Trimite centrelor militare, pand la data de 5 a lunii urmatoare, inregistrarile decesului, livretul militar, a
persoanei supuse obligatiilor militare;

Intocmeste buletine statistice de nastere, de casatorie si de deces, in conformitate cu normele Institutului
National de Statistica, pe care le trimite lunar sub semnatura sefului de serviciu al Directiei Judetene de
Statistica;

Atribuie codul numeric personal pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le arhiveaza si pastreaza
in conditii depline de securitate;

Oficiaza casatorii in baza delegirii primite de la ofiterul de stare civila (primar)
Propune anual necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si cerneala
speciald pentru anul urmator, care va fi comunicat de seful serviciului, Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor;
Se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civila pierdute sau distruse partial sau
total, dupa exemplarul existent, certificind exactitatea datelor Inscrise;
Intocmeste documentatia necesard pentru rectificarea actelor de stare civild in conformitate cu
prevederile Legii 117/2006 de modificare si completare a Legii 119/1996 cu privire la actele de stare
civila;
Primeste cereri pentru schimbarea numelui pe cale administrativa si efectueaza verificarile prevazute de
OG 41/2003 aprobata prin Legea 323/2003 cu privire la schimbarea numelui pe calea administrativa;
Se sesizeaza din oficiu cu privire la persoanele a caror nastere nu este inregistrata in registrele de stare
civila si propune initierea de actiuni in instanta.
Atributii in domeniul resurselor umane.



k). Documentele dosarului de inscriere:

Candidatii depun dosarul de concurs, care conine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa ;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
: ¢) copia actului de identitate;

i g; d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licentd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile i
completarile ulterioare;
f) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;
g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
i) cazierul judiciar;
j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
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FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica: . . ........

Functia publicd solicitata:
Data organizdrii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institufia 1 Perioada Diploma obtinuta

|
i

i

r

| [

Studii superioare de scurta durata:

| Instituia Perioada Diploma obtinuta
[
l
Studii superioare de lunga durata:
{ Institutia Perioada Diploma obtinuta
[ i ‘
| |
[ !
i
[ ORISR M TR
Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:
Institufia Perioada Diploma obtinuta i

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

;
1
|
|
|
{




Limbi striiinel):
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Eunostinte operare calculator?): J

Cariera profesionalid?):

1 . i . Functi | Principalele

| Perioada Institutia/Firma unctia | responsabilitati |
Detalii despre ultimul loc de munci?):

; I

sk s s nuwn

Persoane de contact pentru recomandiri):

\ Numé“gim bfuenurrfémw S i}lstltatla D Functia ~ Numir de telefon

|

|

i

Declaratii pe propria riaspundere®)

Subsemnatul/a, . ......... , legitimat/a cu CI/Bl, seria. . . . ...... ,numarul .. ... ... , eliberara

de....vscavns ladatade..........

cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, declar pe propria raspundere
ca:

- mi-a fost O

- nu mi-a fost O

interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotérare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile i completirile ulterioare, declar pe propria raspundere cd in ultimii 3 ani:

- am fost O destituit/ dintr-o functie publica,

- nu am fost O

si/sau

- mi-a Incetat O ° contractul individual de munca

- nu mi-a incetat O
pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria rdspundere ca:

- am fost O

- nu am fost O

lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.”)




Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/§79 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia pe.rsoanelor fizice ig
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consimtgmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®), declar urmatoarele:

- imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtamantul O

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal .
necesare indeplinirii atribuiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

- imi exprim consimtaméantul OJ

- nu imi exprim consimtaméntul O

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand cé pot reveni oricand asupra consim{amantului
acordat prin prezenta;

- imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtaméntul O

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea
promovirii, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consim{amantului acordat prin prezenta;*)

- imi exprim consimtamantul OJ
- nu imi exprim consimtamantul OJ
cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare;

- Imi exprim consimtamantul O

- nu imi exprim consimtamantul OJ

sa primesc pe adresa de e-mail indicata materiale de informare si promovare cu privire la activitatea
institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

*) Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante.

1) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a
Cadrului european comun de referinta pentru limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent” si, respectiv, "utilizator
experimentat"”.

2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista competente de utilizare,
precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor
competente.

3) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionald actuala si anterioara.

4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de activitate, daca este cazul.

5) Vor fi mentionate numele i prenumele, locul de munca, functia $i numarul de telefon.

6) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrétor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislatia specifica.

8) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea electronica va fi folosita adresa de e-mail indicata de
candidat in prezentul formular,



